
 

 

PAULO HENRIQUE DO AMARAL CAVALCANTE 

Jd. das Cerejeiras – Atibaia – São Paulo 

Telefone: (11) 9.8828-1609 / E-mail: ph.doamaralcavalcante@gmail.com 

Linkedin: www.linkedin.com/in/paulo-henrique-do-amaral-cavalcante/ 

GitHub: www.github.com/paulingcavalcante 

 

01 - OBJETIVO 

 

Atuar em TI (Desenvolvimento / Infraestrutura / Suporte) – disponível para Estágio ou CLT. 

 

02 - FORMAÇÃO 

 

• Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas (Noturno) – Instituto Federal 

de Educação, Ciência e Tecnologia de São Paulo – 2024 a 2026 – Cursando; 

• Desenvolvimento de Sistemas – Etec – 2021 a 2023 – Concluído. 

 

03 - APERFEIÇOAMENTO e atividades complementares 

 

• Introdução a Cibersegurança – Cisco Networking Academy (IFSP) – 2025; 

• Design e Photoshop – Centro Paula Souza – 2024; 

• Arduino – Centro Paula Souza – 2024; 

• Implantação de Serviços de Inteligência Artificial em Nuvem – Senai – 2023; 

• Técnico em Desenvolvimento de Sistemas – Etec – 2021 a 2023; 

• Desenvolvimento Web – UNIVESP – 2022; 

• Office Avançado – Prepara – 2018 a 2020; 

• Inglês – Prepara – 2018 a 2020. 

 

04 - IDIOMAS 

 

• Português – Nativo – Fala e escrita; 

• Inglês – Avançado – Fala e escrita; 

• Espanhol – Intermediário – Fala e escrita. 

 

05 – HABILIDADES 

 

• Linguagens de programação: Python, JavaScript, PHP, Java, C e C#; 

• Front-end / Mobile: React, React Native, HTML, CSS; 

• Back-end / Frameworks: Node.js, Laravel e Flask; REST API design & Postman (projeto e 

testes de APIs); 
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• Bancos de dados: SQL, MySQL, MongoDB; 

• Contêineres & Orquestração leve: Docker, Docker Compose (boas práticas); 

• Virtualização: Proxmox (administração de VMs / containers); 

• Eletrônica / Microcontroladores: Arduino; 

• Redes e Infraestrutura: Noções de redes (TCP/IP), Criação e manutenção de servidores; 

• Monitoramento & Logging: implantação/uso de stacks de monitoramento e dashboards; 

• Ferramentas & Versionamento: Git / GitHub; 

• Automação & Scripting: Bash (Linux), PowerShell (Windows), automatização com Python 

(scripts para automação em geral); 

• Edição de imagem: Photoshop, GIMP; 

• Soft skills: Comunicação, Liderança, Organização, Proatividade, Trabalho em equipe, 

Pensamento analítico / Resolução de Problemas, Metodologias Ágeis: Scrum. 

 

06 - EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 

 

1. Estagiário de TI – Estágio – Rompenuve Consultoria Socioambiental – 

Setembro/2022 a 30/04/2023; 

• Gerenciamento das redes sociais; 

• Criação, edição e postagem de vídeos no Youtube e Instagram; 

• Desenvolvimento e Manutenção do Website. 

 

2. Analista para Help Desk – Estágio – 3E CONSULTING – setembro/2023 a 

dezembro/2023; 

• Atendimento e suporte a usuários em ambiente corporativo; 

• Diagnóstico e resolução de problemas em hardware, software e rede local; 

• Registro, acompanhamento e encerramento de chamados em sistema interno; 

• Instalação e manutenção de computadores, impressoras e periféricos. 

 

3. Analista de TI Jr. – Santa Casa de Atibaia – março/2024 a agosto/2025. 

• Participação ativa em projetos internos e no processo de certificação ONA; 

• Administração e operação de sistema de gestão hospitalar (SGH); 

• Atualização e manutenção de servidor local (Linux); 

• Planejamento e manutenção de arquitetura de redes (switches, roteadores, TCP/IP); 

• Suporte técnico e help desk para usuários (níveis N1 e N2); 

• Montagem e manutenção de computadores e periféricos; 

• Gestão de Google Workspace (contas, permissões e políticas); 

• Criação de scripts e algoritmos em Python/Bash para automação e aumento de 

produtividade. 

 


